Zatgeznik nr 1
do uchwaly Rady Nadzorczej nr 4/2024
Z dnia 10 kwietnia 2024 r.

Rada Nadzorcza
Spéldzielni Mieszkaniowej w Redzie
oglasza konkurs na stanowisko
PREZESA SPOLDZIELNI

Kandydaci na stanowisko powinni spetlnia¢ nastepujace wymagania:

1. WYMAGANIA KONIECZNE:

a.

b.
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wyksztalcenie wyzsze, preferowane wyksztalcenie ekonomiczne, menadzerskie
lub techniczne;

co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania, spéldzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny
rachunek;

co najmniej 5-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na
whasny rachunek;

niepodleganie ograniczeniom lub zakazom sprawowania funkcji kierowniczych
lub zarzadczych;

do$wiadczenie w organizowaniu i kierowaniu praca podmiotow gospodarczych;
znajomosc prawa spoldzielczego 1 zasad funkcjonowania spotdzielni;

znajomo$¢ ustawy o spéldzielniach mieszkaniowych;

umiejgtnos¢ kierowania zespolem i zarzadzania zasobami ludzkimi oraz wiedza
z zakresu prawa pracy;

komunikatywno$¢, rzetelno$¢ 1 umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

posiadanie pelnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych;

niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo, w tym przestgpstwo skarbowe;

nie prowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotdzielni;

. brak pokrewienstwa lub powinowactwa w stosunku do czlonkéow Rady

Nadzorczej;
niepozostawanie w sporze prawnym ze Spotdzielnia;
dobry stan zdrowia umozliwiajacy pelnienie funkcji Prezesa Zarzadu Spoétdzielni.

2. WYMOGI DODATKOWE
Dodatkowym atutem kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu bedzie:

a.
b.
C.

znajomo$¢ zasad nadzoru spoldzielczego;
posiadanie umiejgtnosci negocjacyjnych;
do$wiadczenie w pracy zwigzanej z zarzadzaniem nieruchomosciami.

3. ZEOZONA OFERTA KONKURSOWA POWINNA ZAWIERAC:

a.

CV wraz z informacjami o sposobie kontaktowania si¢ z kandydatem (adres,
e-mail, telefon komoérkowy);
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h.
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Kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, wymagany staz pracy,
doswiadczenie zawodowe, dodatkowe kwalifikacje 1 uprawnienia, potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata (oryginaly do wgladu Komisji
Konkursowej);

pisemna zgode kandydata na udostepnienie i przetwarzanie danych osobowych,
zawartych w aplikacji dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U.
z dnia 2019 r. poz. 1781) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych);

o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych;

o$wiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo;

oSwiadczenie, iz nie bylo i nie jest prowadzone z udzialem kandydata
postgpowanie przygotowawcze, sadowe, karne lub karno-skarbowe, zwigzane
w szczegdlnoSci z prowadzeniem dziatalnoSci gospodarczej jak rowniez
postgpowanie karne lub cywilne zwigzane z dzialaniem na szkodg pracodawcy
a takze nie podleganiu ograniczeniom lub zakazom pelienia funkcji
kierowniczych;

udokumentowanie faktu uzyskania absolutorium w przypadku do$wiadczenia
zawodowego w spotdzielni mieszkaniowej;

oSwiadczenie o nie prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotdzielni
lub w przypadku prowadzenia takiej dziatalno$ci o$wiadczenie o zaprzestaniu jej
prowadzenia w przypadku wyboru na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotdzielni;
oSwiadczenie o braku pokrewienstwa lub powinowactwa z czlonkami Rady
Nadzorczej Spoétdzielni;

o$wiadczenie o niepozostawianie w sporze prawnym ze Spotdzielnig;
oswiadczenie o =zachowaniu tajemnicy uzyskanych w toku postgpowania
konkursowego informacji dotyczacych dziatalnosci Spotdzielni;

o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy.

Oferty niespeliajace powyzszych wymagan lub ztozone po terminie okreslonym
w ogloszeniu podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie wezma udzialu w dalszym
postepowaniu konkursowym.

Warunkiem udzialu w postepowaniu konkursowym jest zlozenie pisemnej oferty,

ktéra nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 03.06.2024 r. do godz. 13%.

Oferty nalezy sktadaé

a.

i

w zamknietej kopercie bezposrednio w siedzibie Spotdzielni w dni robocze
w godz. 8,00-13,00 lub przesta¢ na adres Spotdzielnia Mieszkaniowa w Redzie,
84-240 Reda ul. Lakowa 29 A z dopiskiem: Postgpowanie konkursowe na
stanowisko Prezesa Spotdzielni Mieszkaniowej w Redzie, nie otwierac;

na kopercie nie umieszcza sie danych osobowych kandydata;




c. w przypadku skladania oferty za posrednictwem poczty lub innego operatora
decyduje faktyczna data wplywu zgloszenia do Spdldzielni, a nie data stempla

pocztowego.

6. Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone w oparciu o ..Regulamin wyboru
Czlonka Zarzadu Spoldzielni w Redzie” udostepniony na stronie internetowej
Spotdzielni www. sm-sloneczna.pl; na tablicy ogloszen w siedzibie Spéldzielni przy
ul. Fakowej 29 A w Redzie.

Obowigzujacy statut i regulaminy Spdldzielni dostepne sq na ww. stronie intermetowe.

7. Oftrzymane oferty - odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania zostang zniszczone
po zakonczeniu postepowania.

8. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego
w kazdym czasie bez podania przyczyny.
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